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UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ DZIERŻONIOWA 

z dnia 28 czerwca 2021 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego 
wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom 

zatrudnionym w szkołach podstawowych, przedszkolach dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Miejska Dzierżoniów, dodatków: za 

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz 
nagród za osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 

i opiekuńczej 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i 1378 oraz z 2021 r. 
poz. 1038), art. 30 ust. 6 i 6a, art. 34a, art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 w związku 
z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 
z 2019 r. poz. 2215 oraz z 2021 r. poz. 4) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W załączniku do uchwały Nr XX/184/20 Rady Miejskiej Dzierżoniowa 
z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego 
wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym 
w szkołach podstawowych, przedszkolach dla których organem prowadzącym 
jest Gmina Miejska Dzierżoniów, dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, 
funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagród za osiągnięcia w zakresie pracy 
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej (Dz. Urz. Woj. Dol. z 2020 r. 
poz. 4026) § 6 otrzymuje brzmienie:      

„§ 6. Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielom, z tytułu 
wykonywania zadań: 

1) wychowawcy klasy w szkołach podstawowych w wysokości 300 zł 
miesięcznie; 

2) nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym w wysokości 
300 zł miesięcznie; 

3) opiekuna stażu - za każdego powierzonego opiece nauczyciela 
w wysokości od 100 do 150 zł miesięcznie.  ”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Dzierżoniowa. 
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§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Dolnośląskiego z mocą obowiązującą od 
1 września 2021 r.
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Uzasadnienie

do projektu uchwały Rady Miejskiej zmieniającej uchwałę w sprawie

ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki

przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkołach podstawowych,

przedszkolach dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska

Dzierżoniów, dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego,

za warunki pracy oraz nagród za osiągnięcia w zakresie pracy

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej

1) Cel i  przewidywane skutki:

Celem jest przyjęcie uchwały Rady Miejskiej Dzierżoniowa zmieniającej

uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz

szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom zatrudnionym w szkołach

podstawowych, przedszkolach dla których organem prowadzącym jest Gmina

Miejska Dzierżoniów, dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za

warunki pracy oraz nagród za osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej,

wychowawczej i opiekuńczej.

2) Aktualny stan faktyczny i  prawny:

W myśl art. 30 ust. 6 pkt 2 ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z późn. zm.), organ prowadzący szkołę określa dla

nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu

m.in. szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków za wysługę lat,

motywacyjnego, funkcyjnego, w tym z tytułu sprawowania funkcji wychowawcy

klasy, oraz za warunki pracy.

Aktualnie w Gminie Miejskiej Dzierżoniów obowiązuje Uchwała Nr XX/184/20

Rady Miejskiej Dzierżoniowa z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia

regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania

nauczycielom zatrudnionym w szkołach podstawowych, przedszkolach dla

których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Dzierżoniów, dodatków: za

wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagród za

osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej (Dz.

Urz. Woj. Dol. z 2020 r. poz. 4026).

3) Różnice pomiędzy dotychczasowym, a projektowanym stanem

prawnym:

Obecnie § 6 w załączniku do Uchwały Nr XX/184/20 Rady Miejskiej

Dzierżoniowa z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie ustalenia regulaminu

określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom

zatrudnionym w szkołach podstawowych, przedszkolach dla których organem

prowadzącym jest Gmina Miejska Dzierżoniów, dodatków: za wysługę lat,

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz nagród za osiągnięcia
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w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, brzmi:

"§ 6. 1. Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielom, z tytułu

wykonywania zadań:

1) wychowawcy klasy :

a) w przedszkolach - niezależnie od liczby grup, w których prowadzi zajęcia

w wysokości 300 zł miesięcznie;

b) w szkołach podstawowych - w wysokości 300 zł miesięcznie.

2) opiekuna stażu - za każdego powierzonego opiece nauczyciela w wysokości

od 100 do 150 zł miesięcznie.

2. Dodatek funkcyjny, o którym mowa w § 6 ust. 1 pkt. 1 przysługuje jednemu

wychowawcy przypisanemu do danej klasy. "

§ 5 pkt 2 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia

2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego

nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia

zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu wolnym (Dz. U. z 2014 r.

poz. 416 z późn. zm) stanowi iż: "Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni

są nauczyciele, którym powierzono:

2) sprawowanie funkcji:

a) wychowawcy klasy,

b) doradcy metodycznego lub nauczyciela-konsultanta,

c) opiekuna stażu,

d) nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym.

Niniejszą uchwałą proponuje się zmianę w załączniku do uchwały w § 6

w zakresie dodatku funkcyjnego dla nauczycieli przedszkoli opiekujących się

oddziałami przedszkolnymi. Proponuje się, aby § 6 otrzymał brzmienie:

„Dodatek funkcyjny przysługuje również nauczycielom, z tytułu wykonywania

zadań:

1) wychowawcy klasy w szkołach podstawowych w wysokości 300 zł

miesięcznie;

2) nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym w wysokości 300 zł

miesięcznie;

3) opiekuna stażu - za każdego powierzonego opiece nauczyciela w wysokości

od 100 do 150 zł miesięcznie.

§ 12 ust. 2 Rozporządzenia Ministra Edukacji z dnia 28 lutego 2019 r.

w sprawie szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli

stanowi, iż: "Dyrektor przedszkola powierza poszczególne oddziały opiece

jednego lub dwu nauczycieli zależnie od czasu pracy oddziału
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i realizowanych w nim zadań oraz z uwzględnieniem propozycji rodziców dzieci

danego oddziału."

Biorąc powyższe pod uwagę, powierzając opiekę dwóm nauczycielom nad

grupą, obu należy przyznać dodatek funkcyjny z tytułu sprawowania funkcji

nauczyciela opiekującego się oddziałem przedszkolnym. Jeśli więc dyrektor

przedszkola powierzy opiekę dwóm nauczycielom nad oddziałem, to obydwoje

nauczyciele uzyskają prawo do dodatku funkcyjnego za sprawowanie opieki nad

tym oddziałem przedszkolnym, w równej wysokości. Nie ma przy tym znaczenia

prawnego dla przyznania tego dodatku funkcyjnego, że jeden nauczyciel będzie

sprawował tą opiekę w godzinach dopołudniowych, a drugi np. po południu.

Prawodawca uzależnia prawo do ww. dodatku do wynagrodzenia od spełnienia

jednej przesłanki, tj. powierzenia przez dyrektora przedszkola opieki nad

konkretnym oddziałem przedszkolnym nauczycielowi. Dyrektor może powierzyć

opiekę nad oddziałem przedszkolnym maksymalnie dwu nauczycielom. Zatem,

aby nauczyciel przedszkola miał prawo do dodatku funkcyjnego za tzw.

wychowawstwo, nie wystarczy, by był nauczycielem (prowadził zajęcia) w danym

oddziale przedszkolnym, ale istotne jest to, by oddział przedszkolny został

powierzony opiece danego nauczyciela.

Obecnie dodatek funkcyjny w dzierżoniowskich przedszkolach publicznych

otrzymuje

28 nauczycieli, od 1 września 2021 r. dodatek ten będzie przysługiwał

49 nauczycielom, którzy będą pełnić funkcję nauczycieli opiekujących się

oddziałem przedszkolnym.

Proponowane zmiany zostały uzgodnione z nw. zakładowymi organizacjami

nauczycielskich związków zawodowych:

1) Forum Związków Zawodowych Zarząd Województwa Dolnośląskiego;

2) Międzyzakładową Organizacją Związkową NSZZ „SOLIDARNOŚĆ”

Pracowników Oświaty

i Wychowania Ziemi Dzierżoniowskiej;

3) Związkiem Nauczycielstwa Polskiego;

4) NSZZ Pracowników Schronisk dla Nieletnich i Zakładów Poprawczych

Komisja Międzyzakładowa przy zakładzie poprawczym Jerzmanice Zdrój.

Ponadto proponowane zmiany zostały uzgodnione z dyrektorami

dzierżoniowskich przedszkoli.

4) Konsekwencje finansowe dla budżetu gminy:

W budżecie miasta na 2021 r. zaplanowane są środki finansowe na wypłatę

dodatków funkcyjnych dla nauczycieli w ramach planów finansowych przedszkoli

publicznych w łącznej wysokości 6 564 842,00 zł.

5) Rozdzielnik dla odbiorców wewnętrznych i  zewnętrznych:
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a) wewnętrzni:

- Wydział Edukacji i Spraw Społecznych;

- Wydział Organizacyjny.

b) zewnętrzni:

1) Przedszkole Publiczne nr 1 im. Jana Brzechwy w Dzierżoniowie;

2) Przedszkole Publiczne nr 2 z Oddziałami Integracyjnymi i Oddziałem

Specjalnym w Dzierżoniowie;

3) Przedszkole Publiczne nr 3 w Dzierżoniowie;

4) Przedszkole Publiczne nr 7 w Dzierżoniowie;

5) Szkoła Podstawowa nr 1 im. Noblistów Polskich w Dzierżoniowie;

6) Szkoła Podstawowa nr 3 im. Komisji Edukacji Narodowej w Dzierżoniowie;

7) Szkoła Podstawowa nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi im. Bohaterów

Westerplatte w Dzierżoniowie;

8) Szkoła Podstawowa nr 9 im. Mikołaja Kopernika w Dzierżoniowie.
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