Dzierżoniów, ..................
(imię i nazwisko)
.........................................…

                   Archiwum
(nazwisko rodowe)                                                    Urzędu Miasta
...........................................                                   w Dzierżoniowie
(imię ojca)
...........................................
(data urodzenia)
...........................................
(adres zamieszkania)
..........................................
(nr telefonu*)
 
Proszę o wydanie świadectwa pracy, pracowałam/em w  
 zakładzie ............................................................................................................
.........................................................................................................................
w okresie od .................... do ..........................…..
                                                            

    .............................................
                                                                                             (podpis)
Oświadczam, że zapoznałam/-em się z klauzulą informacyjną. 







    .............................................
                                                                                             (podpis)
* opcjonalnie

Klauzula informacyjna 
w przypadku zbierania danych osobowych  od osoby, której dane dotyczą
art. 13 RODO
	Administrator Danych

	Gmina Miejska Dzierżonów reprezentowana przez Burmistrza Dzierżoniowa ul. Rynek 1, 58-200 Dzierżonów tel. 74 645 0800.

	Inspektor Ochrony Danych
	Kontakt:  Urząd Miasta w Dzierżoniowie, ul. Rynek 1, pok. 22
tel. 74 645 0808,  e-mail: inspektorodo@um.dzierzoniow.pl

	Cele przetwarzania danych
	Będziemy przetwarzać Twoje dane w celu realizacji wniosku,                tj. wydania świadectwa pracy i/lub zaświadczenia o zarobkach. 

	Podstawa prawna przetwarzania Twoich danych osobowych
	Będziemy przetwarzać Twoje dane na podstawie art. 97 § 4 Kodeksu Pracy, art.6. Rozporządzenia  Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 30 grudnia 2016 r.   w sprawie świadectwa pracy i/lub art. 125 ust. 1 pkt 2 ustwy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach            i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych. 

	Okres przechowywania
	Twoje dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający         z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt. 

	Odbiorcy Twoich danych
	Twoje dane mogą nie będą przekazywane podmiotom innym niż upoważnione na podstawie przepisów prawa.  

	Twoje prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych
	Przysługują Ci następujące prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych:
1) prawo dostępu do swoich danych osobowych,
2) prawo do żądania sprostowania danych osobowych, 
3) prawo ograniczenia przetwarzania. 

	Prawo wniesienia skargi
	W przypadku nieprawidłowości przy przetwarzaniu Twoich danych osobowych, masz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

	Informacja o konieczności podania danych
	Podanie danych jest niezbędne do rozpatrzenia wniosku. W przypadku nie podania danych nie będzie możliwe wydanie świadectwa pracy i/lub zaświadczenia o zarobkach. 


